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“OKULUMA MEKTUP”
Projesi
HAZIRLAYAN
Ömer Faruk ÇAKMAK

Hamdi Mert ÖZTURKUT
(KOORDİNATÖR)

	Proje Adı
	  Okuluma Mektup Projesi

	Proje Konusu
	Öğrenci ve velilerin okul ile birlikte kendilerini de değerlendirmelerinin sağlanması, okul personeli ve idarecilerinin de değerlendirme sonucunda olumlu ve olumsuz yanları görüp kendini geliştirebilmesinin sağlanması, Öğrencilere değer verildiğini ve okulun geliştirilmesinde öğrencilerin fikirlerini dikkate almak, öğrencilerin daha iyi tanınmasının sağlanması, öğrencilerin her dönem belirlenecek konularda bakış açılarını yansıtan dönütler almak, öğrencilerin okuldan isteklerinin farkında olmak.

	Projenin Amacı
	Öğrenci ve velilerin okul tarafından daha iyi tanınmasının sağlanması, öğrenci ve veli gözüyle okulun değerlendirilerek sonuçlarından yararlanılması, okulun geliştirilmesinde öğrenci fikirlerini dikkate almak, Psikolojik bireysel yardıma ihtiyacı olan öğrencilerin tespitini sağlamak, okulla iletişimi veli ve öğrenciler bazında arttırmak, öğrencilerin okuldan isteklerinin farkında olmak, öğrencilerin yazma becerisini geliştirmek, öğrencilere değer verildiğini hissettirmek ve öğrencilerin her dönem farklı konularda bakış açısını yansıtan dönüt elde etmek olarak düşünülmektedir.

	Projeyi Düzenleyen Kurum
	Hamamözü İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü

	Projeyi Düzenleyen Kurum Yetkilisi:
	Erdal GÜRGİL ( İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü)

 

	Proje Kaynak Birimi
	( İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü)

	Proje Destek Birimi
	Hamamözü Kaymakamlığı ve Belediyesi

	Proje Uygulama Birimi
	Hamamözü ilçesindeki tüm okullar


	Kapsam
	Hamamözü  ilkokul, ortaokul ve lise düzeyinde okuyan tüm öğrenciler ve velileri

	Proje Danışmanı 

Tel

Web/Mail
	Ömer Faruk ÇAKMAK


	İrtibat kişisi
Tel

Web/Mail
	Ömer Faruk ÇAKMAK


	Proje Yürütme Kurulu
	Ömer Faruk ÇAKMAK (Sube Müdürü)

Ayhan DUMAN (Okul Müdürü)

Hamdi Mert ÖZTURKUT ( Psikolojik Danışman)



	Proje Denetleme  Kurulu
	Alparslan KAMER(Şube Müdürü)
Hacer Ermiş YILMAZ(Strateji Geliştirme Birimi)

Nurdane Ebru YAPAR(Strateji Geliştirme Birimi)

Bedir ARSLAN(Şube Müdürü)

	Proje Uygulama Tarihi
	Eylül 2021-Haziran 2023


BİRİNCİ BÖLÜM

Giriş, Projenin Gerekçesi, Performans Kriterleri, Projenin Konusu, Amaçlar, Hedefler, Kapsam, İlkeler, Dayanak,
1. GİRİŞ

Okul, bireylerin yetişmesinde aile ile birlikte önemli bir yere sahiptir. Çocuklar birçok bilgiyi etkileşimle kazanırlar. Çevre ile etkileşimde okulun rolü yadsınamaz bir yerdedir. Okul bir anlamda hem çocuğun hem de ailenin bilgilendirildiği etkileşim yuvalarıdır, bu açıdan bakıldığında okulun önemi daha da artmaktadır.

Okullar ve eğitim kurumları toplumdan etkilendiği gibi toplumun da eğitime etki etmemesi mümkün değildir. Bu karşılıklı etkileşim ülkenin gelişmesi ve refah seviyesine ulaşmasına da katkı sağlayacaktır. Etkileşimin ortasında önemli bir araç olan eğitim kurumlarının kendini değerlendirmesi, güncellemesi ve yeniliğe hazır hale getirmesi gerekmektedir. Bunu gerçekleştirirken de dışarıdan destek alması gerekmektedir. Bu kapsamda da '' Okuluma Mektup'' projesinin yardımcı olacağını düşünmekteyiz.
''Okuluma Mektup'' projesi ile öğrenci ve velilerin okul hakkında görüş ve önerilerini alıp okulu değerlendirmelerini planlamaktayız. Bu da okul yönetimi ve çalışanlarını değerlendirmeler sonucu okulun olumlu yanlarını geliştirip olumsuz taraflarını düzeltmesine sevk edecektir. Ayrıca öğrenci ve velilerin kendilerini tanıtıcı mektuplar da yazarak öz değerlendirme yapmalarına, özgüven geliştirmelerine, ifade ve iletişim becerilerini geliştirmelerine imkan tanınmış olacaktır. ‘’Okuluma Mektup’’ projesi yoluyla öğretimin yanında eğitim noktasında da eksikliklerin tamamlanacağını düşünmekle birlikte bu yolla öğrencilerin öz düzenleme, öz farkındalık, yazma becerilerinin gelişmesi, çok yönlü ve çözüm odaklı düşünme gibi özellikleri ortaya çıkararak eğitim ve öğretim noktasında toplam kalitenin artacağını öngörmekteyiz.
2. PROJENİN GEREKÇESİ
1- Öğrencilerin kendi yeteneklerinin farkında olmaması, kendilerini yeterince tanımaması.
2- Velilerin çocuklarını ve ailesini yeterince tanımaması, çocuklarının yetenekleri konusunda yeterince bilgi sahibi olmaması.
3- Eğitim kurumlarının, yöneticilerinin ve personellerinin kurum ve kendilerini tek başına değerlendirememeleri, okul çevresi ve paydaşlardan alınacak objektif-çözüm odaklı fikirlerin alınması ve değerlendirilmesi gerekliliği.
4- İlçemizde, öğrenci gözüyle okullardan dönütler alarak eksiklerin giderilerek gerekli tedbirleri almak.
5- Öğrencilerin kendi isteklerini fark etme, iletişim, isteklerini yazılı materyaller kullanarak ifade edebilme ve özgüven konusunda becerilerini arttırmak gerekliliği.

6- Öğrencilerin okula aidiyet duygularını, bir birey olarak kendine ve okula karşı sorumluluk duygularını, toplum bilinci ve ekip olma duygularını arttırmak gerekliliği.
7-Öğrencilerin değerli olma, birey olarak fark edilme duygularının desteklenmesi gerekliliği.

8-Öğrencilerin öz düzenleme, iç gözlem ve kendine ve okula karşı duygularını düşüncelerini gözden geçirme becerilerinin desteklenmesi gerekliliği.
3. PERFORMANS KRİTERLERİ
1. Değerlendirmeler sonucunda okulun eksik taraflarını düzeltip olumlu yönlerini geliştirmesi.
2.  Öğrencilerin öz değerlendirme sonucu yeteneklerinin farkına varıp geliştirmesi.
3. Ailenin çocuğunu daha iyi tanıması ve çocuğuna olan güveninin artması.

4. Öğrencilerin özgüveninin artması.

4. PROJENİN KONUSU
Öğrenci ve velilerin okul ile birlikte kendilerini de değerlendirmelerinin sağlanması, okul personeli ve idarecilerinin de değerlendirme sonucunda olumlu ve olumsuz yanları görüp kendini geliştirebilmesinin sağlanmasıdır.

5. AMAÇLAR 
Öğrenci ve velilerin okul tarafından daha iyi tanınmasının sağlanması, öğrenci ve veli gözüyle okulun değerlendirilerek sonuçlarından yararlanılması, okulun geliştirilmesinde öğrenci fikirlerinin dikkate alınması, psikolojik bireysel yardıma ihtiyacı olan öğrencilerin tespitini sağlamak, okulla iletişimi veli ve öğrenciler bazında arttırmak, öğrencilerin okuldan isteklerinin farkında olmak, öğrencilerin yazma becerisini geliştirmek, öğrencilere değer verildiğini hissettirmek ve öğrencilerin her dönem farklı konularda bakış açısını yansıtan dönüt elde etmek olarak düşünülmektedir.
6. HEDEFLER
1.Öğrencilere uygun eğitim ortamı, personel ve araç-gereç kullanarak; ilgileri, ihtiyaçları, yetenekleri ve yeterlilikleri doğrultusunda beceriler kazandırmak.
2. Kendi yeteneklerinin farkında olan bireyler yetiştirmek.

3. Topluma kendini ve çocuğunu bilen, değerlendiren ve sorgulayan veliler kazandırmak.
a. KAPSAM
Hamamözü ilkokul, ortaokul ve lise düzeyinde okuyan tüm öğrenciler
b. İLKELER
1. Proje İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünün onayı ile Hamamözü’ndeki tüm ortaokul ve lise öğrencilerine ve velilerine uygulanacaktır.

2. Proje bir plan ve program çerçevesinde yürütülecek ve uygulanacaktır.

3. Projenin uygulanmasından Okulların yöneticileri sorumlu olacaktır.
4. Proje, Proje Yürütme Kurulu tarafından takip edilir.

5. Yürütülen faaliyetler sürekli Proje Denetleme Kurulu tarafından izlenerek, mevcut durum analizi yapılacaktır, periyodik aralıklarla Proje Yürütme Kurulu bilgilendirilecektir.

6. Gerçekleştirilen olumlu faaliyetlerin tanıtımı ve paylaşımı okul müdürlüklerinin Web sitelerinde yapılacaktır.

7. Okullardan gelen veriler raporlaştırılarak komisyon tarafından değerlendirilecektir. 
9.   DAYANAK
	a)
	1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanunu. 

	b)
	222 sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanunu. 

	c)
	27/08/2003 tarihli ve 25212 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Milli Eğitim Bakanlığı İlköğretim Kurumları Yönetmeliği

	
	


İKİNCİ BÖLÜM
Uygulama, Uygulama Süreci ve Aşamaları, Eylem Planı, Değerlendirme, Uygulama Takvimi, Maliyet, Yürürlük, Yürütme
1. UYGULAMA

               Proje Yürütme Kurulu (PYK):
            a)Proje Yürütme Kurulu’nun Görevleri:

1-Proje taslağını hazırlar.

2-Projeyi okul idarecileri ve öğretmenlere duyurarak başlatır.

3-Projenin izlenmesi, geliştirilmesi, projeyle ilgili eğitici konferansların ve tarihlerinin belirlenmesi, planlanması,

4-Proje ile ilgili getirilen önerilerin incelenmesi, uygulama kararlarının alınması, bölümler arasında faaliyetlerin koordine edilmesi ve projenin gelişiminin takip edilmesinden sorumludur.

  5- Projeye destek birimi olarak projeyi her alanda gerekli desteği sağlar,

  6-Kurumlar arası yazışmaları ve kurumlar/birimler arası iletişimi, koordinasyonu sağlar.
  b) Okul proje yürütme kurulu: Okul müdürü veya görevlendireceği müdür yardımcısı başkanlığında bir öğretmenden oluşturulur.

	Ünvanı/Görevi
	Proje Görevi
	Sorumlulukları

	Okul Müdürü


	Okul proje yürütme kurulu
	Projenin yapılabilirliliğinin ön kontrolünü yapmak 

	Projeden sorumlu Müdür Yardımcıları
	
	Projede gerekli teknik yazışmalar ve desteği sağlamak 

	Okul öğretmenleri
	
	Projenin iç ve dış iletişimini kurmak, Projede eksik aşamaların tespitini yapmak ve gerekli önlemlerin alınmasını sağlamak, projenin uygulama basamaklarında bulunmak


   Görevleri: Projenin öğretmen, öğrenci ve velilere tanıtımını yapmak. Proje uygulamaları kapsamında projenin amacına uygun işlemesini sağlamak. Ara değerlendirme ve proje son değerlendirme raporu hazırlamak. Önümüzdeki eğitim öğretim yılı için tavsiyelerde bulunmak.  
           c)Okul-Kurum Müdürlerinin Görevleri:
1-Projenin amacına uygun sağlıklı bir şekilde işleyişini sağlamak 

2-Proje ile ilgili eğitim paydaşlarını bilgilendirmek.
           d)Proje Kapsamında Görevlendirilecek Öğretmenler ve Görevleri:
      1-Projelerin sınıf düzeyinde uygulanmasından sorumludur.

      2-Sınıflarda proje tanıtımını yapar.
Proje Denetleme Kurulu: 
Alparslan KAMER (Şube Müdürü)

Hacer Ermiş YILMAZ (Strateji Geliştirme Birimi)

Nurdane Ebru YAPAR (Strateji Geliştirme Birimi)

Bedir ARSLAN (Şube Müdürü) 
Proje Denetleme Kurulu’nun Görevleri:
1-Projenin uygulanma aşamalarında okullara giderek proje ile ilgili önerileri değerlendirir.

2- Proje sonunda okullardan gelen raporları değerlendirir.

3- Proje sonuç raporunu hazırlar.
2.UYGULAMA SÜRECİ VE AŞAMALARI

1. Projenin hazırlanması ve onaya sunulması,
2. Projeyi tanıtıcı özellikte kısa film oluşturulması ve bu filmin okulların internet sayfasında paylaşılması

3. Okul öğretmenleri ve idarecileri ile toplantının yapılması,
4. Okulların, projeye dâhil olacak velilere bilgilendirme toplantısı yapması,
5. Eğitim-öğretim süresince yapılacak çalışmaların planlanması. Projede kullanılacak malzemelerin tespitinin yapılması,
6. Okullarda mektup kutularının hazırlanması, (Mektuplar kapalı zarfla birlikte kartondan hazırlanmış posta kutularına atılacak )

7. Çalışmanın gerçekleşeceği gün ve saatin belirlenmesi,
8. Okul içinde bir öğretmenin mektupların okuyup sorunları olan öğrencilere okul idaresi ile birlikte gerekli tedbirleri almasını sağlamak
9. Okulun eksikleri tespit edilip giderilmesi, gerekli tedbirlerin alınması,
10. Yılsonu raporunun hazırlanması
3.  Eylem planı

	Faaliyetin Adı


	Eylül 2021
	Ekim2021

	Kasım2021
	Aralık2021


	Ocak 2022
	Faaliyet Katılımcıları

	Projenin hazırlanması onaya sunulması
	X
	
	
	
	
	Proje Yürütme Kurulu

	Projeyi tanıtıcı özellikte kısa film oluşturulması
	
	X
	
	
	
	Proje Koordinatörü

	Okul proje yürütme kurulunun kurulması
	
	X
	
	
	
	Proje Yürütme Kurulu

	Hamamözü İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından toplantı yapılarak projenin tanıtılması
	X
	
	
	
	
	Proje Yürütme Kurulu 

Tüm Öğretmenler

	Proje tanıtım çalışmalarının yapılması
	
	X
	X
	
	
	Proje Yürütme Kurulu

 Projede görev alan tüm öğretmenler

	Projenin okullarda uygulanması
	
	X
	X
	
	
	Proje Yürütme Kurulu 

Projede görev alan tüm öğretmenler

	Yıl sonu raporu hazırlanması
	
	
	
	
	
	Proje Yürütme Kurulu




	Faaliyetin Adı


	Şubat 2022
	Mart 2022
	Nisan 2022
	Mayıs 2022
	Haziran 2022
	Faaliyet Katılımcıları

	Dönemlik Seçilen Yeni Konunun Belirlenmesi
	X
	
	
	
	
	Proje Yürütme Kurulu

	Projenin yeni konusunun animasyon filminin oluşturulması
	
	X
	
	
	
	Proje Koordinatörü

	Projenin Sosyal Medya ve İnternet sitelerinden paylaşılması
	
	X
	
	
	
	Proje Yürütme Kurulu

	Okul Proje Yürütme Kurulunun Oluşturulması
	
	X
	
	
	
	Proje Yürütme Kurulu

	Seçilen Konunun Öğrencilere Duyurulması 
	
	X
	
	
	
	Proje Yürütme Kurulu

	Mektupların öğrenciler tarafından posta kutusuna atılması
	
	
	X
	
	
	Proje Yürütme Kurulu Projede Yer Alan Öğretmenler

	Mektupların psikolojik danışman tarafından okunup değerlendirilmesi
	
	
	X
	X
	
	Proje Koordinatörü

	Güzel ifade edilmiş, hitabeti yeterli mektupların ayrılması 
	
	
	X
	X
	
	Proje Koordinatörü

	Mektup değerlendirilmesi sonucunda ihtiyacı olan öğrencilerle görüşülmesi
	
	
	X
	X
	
	Proje Koordinatörü

	Mektup sonuçlarını içeren rapor hazırlanarak projenin yıl sonu raporunun hazırlanması
	
	
	
	
	
	


4.DEĞERLENDİRME
 
Bu projenin uygulanmasından sonra ortaya çıkan sonuçlar raporlaştırılarak duyurulur.  Rapor doğrultusunda projenin değerlendirilmesi okul proje ekibince yapılır.
5.UYGULAMA TAKVİMİ 
	S.NO
	YAPILACAK FAALİYETLER
	TARİHLERİ



	1
	Projenin hazırlanması onaya sunulması


	EYLÜL 2021

	2
	Yılsonu raporu hazırlanması


	HAZİRAN 2023


6. MALİYET
 
Projenin maliyeti İlçe Millî Eğitim Müdürlüğünce karşılanır. Ancak proje için herhangi bir masraf öngörülmemiştir.
    
7. YÜRÜRLÜK

Bu Yönerge,  2 bölüm 17 maddeden ibaret olup 2021/2022 eğitim öğretim yılında yapılacak projeler için hazırlanmış olup Hamamözü Kaymakamlık makamının onaylandığı tarihte yürürlüğe girer.
8.YÜRÜTME
Bu Yönergenin hükümlerini Hamamözü ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü proje yürütme kurulu yürütür.

İlçe Milli Eğitim Müdürü 
                                                                                                                               Erdal GÜRGİL[image: image2.png]
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